RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: 397/2024.
SUJETO OBLIGADO: AYUNTAMIENTO DE MERIDA, YUCATAN.
COMISIONADO PONENTE: LICENCIADO EN DERECHO, MAURICIO MORENO MENDOZA.

ANTECEDENTES:

e Fecha de solicitud de acceso: El diecinueve de junio de dos mil veinticuatro, registrada con el
nimero de folio 310579124000360, a través de la cual se requirid lo siguiente: “Solicito en
VERSION ELECTRONICA la expresion documental o listado de alta de personal de cada area del
Ayuntamiento de Mérida, en el mismo se debe encontrar el area de adscripcion, el sueldo y la
fecha de alta. de la primera quincena de enero de 2023 al 15 de junio de 2024 Ojo, no estoy
pidiendo el directorio ni el sueldo que se encuentra en la Plataforma, solicito un listado.”

e Fechaen que se notificd el acto reclamado: El dos de julio de dos mil veinticuatro.

e Acto reclamado: La entrega de informacion que no corresponde con lo solicitado.

e Fechade interposicion del recurso: El cuatro de julio de dos mil veinticuatro.

CONSIDERANDOS:
Normatividad Consultada:
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica.
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Yucatan.
Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan.
Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Mérida.

Area que resulta competente: La Direccion de Administracion.

Conducta: En fecha dos de julio de dos mil veinticuatro, la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento
de Mérida, Yucatan, hizo del conocimiento del solicitante la repuesta recaida a la solicitud de acceso que
nos ocupa; inconforme con esta, en fecha cuatro del referido mes y afo, el recurrente interpuso el medio
de impugnacién que nos compete, resultando procedente en términos de la fraccién V del articulo 143 de

la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica.

Admitido el presente medio de impugnacion, se corri6 traslado al Sujeto Obligado, para que dentro
del término de siete dias habiles siguientes al de la notificacién del referido acuerdo, manifestara lo que a
su derecho conviniera, segun dispone el articulo 150 fracciones Il y 1l de la Ley General de la Materia;
siendo el caso, que dentro del término legal otorgado para tales efectos el Sujeto Obligado rindio

alegatos, advirtiéndose la existencia del acto reclamado, asi como su intencién de reiterar su conducta

inicial.

Del analisis efectuado a las constancias que obran en autos y de las que fueron puestas a

disposicion del particular por la Plataforma Nacional de Transparencia, se desprende que el Sujeto



Obligado requirié a la Direccidon de Administracidn para dar contestacion a la solicitud de acceso que

nos ocupa, quien por oficio ADM/1686/06/2024 de fecha veintiséis de junio de dos mil veinticuatro,

sefialo lo siguiente:

“... y toda vez, que la informacién requerida por el solicitante, se trata de informacién que se encuentra
disponible al publico, se le hace de su conocimiento la fuente y la forma en la que puede consultar
dicha informacion. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el articulo 130 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica que a la letra sefiala:

Articulo 130. Cuando la informacion requerida por el solicitante ya esté disponible al publico en
medios impresos, tales como libros, compendios, tripticos, registros publicos, en formatos electrénicos
disponibles en Internet o en cualquier otro medio, se le hara saber por el medio requerido por el
solicitante la fuente, el lugar y la forma en que puede consultar, reproducir o adquirir dicha informacion
en un plazo no mayor a cinco dias.

Concatenado a lo anterior, es dable sefialar que tal como dispone el criterio 03/17 del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales (INAI),
este sujeto obligado, al poner a disposicion la informacion, garantiza el derecho de acceso a la
informacién, proporcionandola en el formato que obra en nuestros archivos, sin que resulte necesario

la elaboracion de documento diverso, pues dicha informacion se encuentra publicada.

Es asi que, cumpliendo con los tiempos de vigencia de acuerdo a la Tabla de Actualizacion y
Conservacion de la informacion Puablica derivada de las Obligaciones de Transparencia Comunes, se
indica al ciudadano la liga de acceso para su pronta consulta:

1. Ingresar al sitio web antes descrito. http:/merida.gob.mx/transparencia/

2.

En ese sentido, este Organo Garante en uso de la atribucion prevista en la fraccion XXII del
ordinal 9 del Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Puablica
y Proteccién de Datos Personales, vigente, a fin de recabar mayores elementos, procedié a consultar la
pagina previamente mencionada, advirtiéndose que al acceder si se observa la informacion que desea
obtener el ciudadano, siendo que para fines ilustrativos a continuacion a manera de ejemplificacion se

insertara la captura de lo observado:


http://merida.gob.mx/transparencia/
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Valorando la conducta del sujeto obligado se deprende que la liga electrénica proporcionada y
previamente consultada por este Organo Garante, permite obtener la informacion que es del interés del
ciudadano conocer, y la que se encuentra vigente a la fecha de la solicitud de acceso que nos ocupa,
pues proporciona todos los pasos a seguir para llegar directamente a la informacion, por lo que, la
informacion si corresponde a la peticionada, pues de ahi se desprende la informacion concerniente al
alta de personal de cada area del Ayuntamiento de Mérida, en el mismo se debe encontrar el area de

adscripcion, el sueldo y la fecha de alta, de la primera quincena de enero de 2023 al 15 de junio de 2024.



Respuesta que fue puesta a disposicién del ciudadano de manera electronica y hecha del

conocimiento del ciudadano en fecha dos de julio de dos mil veinticuatro, a través de la Plataforma

Nacional de Transparencia, que constituye el medio que aquel sefial6 en la solicitud de acceso con folio
310579124000360, para recibir notificaciones, tal como se acredita con la captura de pantalla, como
resultado de la consulta efectuada por este Organo Garante en uso de la atribucion en cita, que a

continuacion se inserta:

Institucidn: Mérida Fecha oficial de recepcidn: 19/

Estado o Federacion: Yucatan Fecha limite de respuesta: 03/0

Folio: 310579124000360 Folio interno:

Recepcion de la solicitud: Electranica Estatus: Terminada

Tipo de solicitud: Informacion pdblica Candidata a recurso de revision: Mo

Tematica: Otros més frecuentes Fecha limite para registro de recurso de revision: 23/07/2024

Descripcion de Solicito en VERSION ELECTROMICA |z expresian documental o listado de alta de personal de cada drea del Ayuntamiento de Méridz, en el mismo se debe encontrar el drea de adscripcion, el sueldo y |z fecha de alta. de la
Ia solicitud: primera quincena de enerc de 2023 al 1 junic de 2024 Ojo, no estoy pidiendo el directorio ni el sueldo que se encuentra en Ia Plataforma, solicito un listado

Datos complementarios:

Archivol(s) adiuntu(s):m

Fecha Recepcion: 15/06/2024

Fecha iiltima respuesta: 02/07/2024
Estimada/o solicitante: Le enviamos por este medio la respuesta a su solicitud de accesc, por lo cual gueda usted noftificado que dicha informacion se le entrega mediante el oficic adjunto a esta plataforma, esto con
Respuesta: f ento en los articulos 129 y 130 de la Ley General de Transparencia y Acceso 3 la Informacion Piblica. La Unidad de Transparencia queda a su dispesicion en la calle 50, ndmero 471 por 51y 53 del Centro de esta Ciudad
de Mérida, Yucatan, tel.: 9-24-63-61 y 9-42-00-00 ext. 82266, en un horario de 08:00 a 14:00 horas de |unes a viemes, Le agradecemos por ejercer su Derecho a |a Informacion Pdblica,

Fecha entrega informacion:

Archivo(s) adjunto(s) respuesta: JEERTHGT ST TR ]
Seguimiento solicitud:

Medio para recibir Sistema de Salicitudes de Informacion de |z Plataforma Nacional de Lengua indigena o localidad:
notificaciones: Transparencia

Estado:
Medio de Entrega: Elecirénico a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a Ia Informacién de a PNT .

Municipio:

Otro Medio de Entrega:
Formato accesible:

Se dice lo anterior, ya que el registro de la Plataforma Nacional de Transparencia, constituye una
de la expresiones documentales que reflejan los elementos de la informacion peticionada por la parte

recurrente a través de la solicitud de acceso con folio 310579124000360

Sirve de apoyo a lo anterior, el Criterio 05/2024, emitido por el Pleno de este Instituto, aprobado en

sesion de fecha dieciocho de julio del afio en curso, el cual es del tenor literal siguiente:

“EXPRESION DOCUMENTAL. En los casos gue, en las solicitudes de acceso a la informacion

presentadas por los particulares, no se pudiere identificar de forma precisa la documentacion que



pudiera contener la informacion de su interés, o bien, constituya una consulta, pero la respuesta
pudiera obrar en algin documento en poder de los sujetos obligados, éstos deberan dar a dichas
solicitudes una interpretacion que les otorgue una expresion documental, y asi garantizar el acceso a
la informacién, pues la Ley no es limitativa en el ejercicio del derecho, ya que el fin maximo es
garantizar el acceso de toda persona a la informacién en posesién de cualquier autoridad que reciba
y ejerza recursos publicos, de manera oportuna y accesible, sujeta a un claro régimen de
excepciones que deberan estar definidas y ser legitimas, y estrictamente necesarias.

Precedentes:

* RR 976/2023. Sesion del 18 de enero de 2024. Votacion por Unanimidad. Sin votos particulares o
disidentes. Fiscalia General del Estado. Comisionado Ponente: Carlos Fernando Pavén Duran.

* RR 988/2023. Sesion del 25 de enero de 2024. Votacion por Unanimidad. Sin votos particulares o
disidentes. Fiscalia General del Estado. Comisionado Ponente: Carlos Fernando Pavén Duran.

* RR 1027/2023. Sesién del 22 de febrero de 2024. Votacién por Unanimidad. Sin votos particulares
o disidentes. Ayuntamiento de Espita, Yucatan. Comisionado Ponente: Carlos Fernando Pavon
Durén.

* RR 1044/2023. Sesién del 22 de febrero de 2024. Votaciéon por Unanimidad. Sin votos particulares
o disidentes. Instituto de Movilidad y Desarrollo Urbano Territorial. Comisionado Ponente: Carlos
Fernando Pavén Durén.”

En este sentido, este Instituto establece que se debe garantizar en todo momento el acceso a la
informacion contenida en documentos que los sujetos obligados generen, obtengan. adquieran.
transformen o conserven por cualquier titulo; que se entienden como cualquier registro que documente el
ejercicio de las facultades o la actividad de los sujetos obligados sin importar su fuente o fecha de

elaboracién.

Por todo lo anterior, se advierte que el proceder del Ayuntamiento de Mérida, Yucatén, si resulta
ajustado a derecho, contrario a lo referido por el particular en su escrito de recurso de revisién, por lo que
los agravios hechos valer por aquél resultan infundados.

Sentido: Se Confirma la conducta de la autoridad, con base en lo expuesto en la presente definitiva.

Plazo para cumplir e informar lo ordenado: No aplica.

SESION: 17/0CTUBRE2024
KAPT/JAPC/HNM



