RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: 154/2024.
SUJETO OBLIGADO: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL.
COMISIONADO PONENTE: DOCTOR EN DERECHO, CARLOS FERNANDO PAVON DURAN.

ANTECEDENTES:

e Fecha de solicitud de acceso: El dia veintidés de febrero de dos mil veinticuatro, registrada con
el numero de folio 311216324000016, a través de la cual requirio lo siguiente: “2.- REQUIERO EL
NOMBRE Y CARGO DE LAS PERSONAS QUE INTEGRAN EL COMITE DE TRANSPARENCIA
DE LA SECRETARIA, ASI COMO EL DOCUMENTO POR MEDIO DEL CUAL CONSTE LA
INTEGRACION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA. Y SU ACTUAR EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL. DE IGUAL MANERA EL NOMBRE Y CARGO DE LAS PERSONAS QUE
INTEGRAN EL COMITE DE ETICA DE LA SECRETARIA. DE IGUAL FORMA EL CARGO QUE
DESEMPENAN DENTRO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL.”,

e Fechaen que se notificd el acto reclamado: El siete de marzo de dos mil veinticuatro.

e Acto reclamado: La entrega o puesta a disposicion de informacién en un formato incomprensible
y/o no accesible para el solicitante.

e Fechade interposicion del recurso: El catorce de marzo de dos mil veinticuatro.

CONSIDERANDOS:
Normatividad Consultada:
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica.
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Yucatan.
Cédigo de la Administracién Publica de Yucatan.

Reglamento del Cédigo de la Administracién Publica de Yucatan.

Conducta: En fecha siete de marzo de dos mil veinticuatro, la Unidad de Transparencia del Sujeto
Obligado, hizo del conocimiento del solicitante la repuesta recaida a la solicitud de acceso que nos
ocupa; inconforme con esta, en fecha catorce del referido mes y afio, el recurrente interpuso el medio de
impugnacién que nos compete, resultando procedente en términos de la fraccion VIII del articulo 143 de

la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica.

Admitido el presente medio de impugnacion, se corrio traslado al Sujeto Obligado, para que dentro
del término de siete dias habiles siguientes al de la notificacién del referido acuerdo, manifestara lo que a
su derecho conviniera, segun dispone el articulo 150 fracciones Il y 11l de la Ley General de la Materia;
siendo el caso, que dentro del término legal otorgado para tales efectos el Sujeto Obligado rindio

alegatos, advirtiéndose la existencia del acto reclamado.



En tal sentido, del analisis efectuado a las constancias que obran en autos y de las que fueran
puesta a disposicién del particular por la Plataforma Nacional de Transparencia, se desprende que la
Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado, mediante resolucion con numero de oficio
SDS/UT/018/2024, manifestd haber requerido a la Direccion Juridica, quien a través del oficio de
numero SDS/DJ-UT/025/2024 de fecha 05 de marzo de dos mil veinticuatro, dio respuesta a la

solicitud de acceso que nos ocupa, precisando lo siguiente:

Por lo anterlor, y de acuerdo a las facultades y atribuciones conrerigas a ia
Direccién Juridica en el articulo 154 del Reglamento del Codigo de la Administraclion
Publica de Yucatan, es esta unidad administrativa competente para dar respuesta a lo
solicitado, en este sentido, se procedid a realizar una busqueda exhaustiva en los
archivos tanto fisicos como digitales de este sujeto obligado y con fundamento en el
articulo 128 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pulblica se
pone a disposicidn la siguiente informacion:

WWMMRMJWMIM
del cual conste la

Transparencia ‘de la Secretaria, asi como el documento por medio
e Transparencia. y su actuar en la secretaria de Desarrollio

~ NOMBRE DE LOS
INTEGRANTES DEL COMITE
DE TRANSPARENCIA

CARGO EN EL COMITE DE

TRANSPARENCIA.

‘CARGO QUE DESEMPENAN EN |
LA DEPENDENCIA

Licda. Gelma Guadalupe Pat | Quien, en su caracter de Encargada de la Direccion
Bricefo Encargada de la Direccion | Juridica.

Juridica que funge como la Unidad

de Transparencia de la

Secretaria de Desarrollo
Social, sera el presidente.

cC.P lq;\aclo Alberto Gaemes | Vocal del Comlité de | Directar de Administracion y
Quintal | Transparencia. Finanzas. i
Lic. Miguel Esteban | Vocal del Comité de | Director de Impulso

Rodriguez Baqueliro

Transparencia.

Econédmico Familiar.

De Igual forma, en lo que respecta al documento por medio del cual conste la
integracion del Comité de Transparencia, se le informa que dste se integra
conforme al Acuerdo Sedesol 03/2018 por el que se designa a la Unidad de
Transparencia y se regula el Comité de Transparencia de la Secretaria de

‘
Desarrolle Social, ¢n =u capltulas 11, articwle 5, Traccidan L. menciona quE Su Torcer
integrante es =i ii. El director de Apoyo a la Economia Familiar, sin embargo y
debide a la organiracidn interna de la presente Secretarla, se hace de su
conoocimienta gque actualmente dicha direcclén lHeva & nombre de Simpuliso
Econédmice Familiar®, poer o gque, con fundamento en el articulo 150 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica. el acuerde antes
mancionado pusde sar consultado ek al siguinnte linh -

- £ w.comisfivdpcesumsuldkind Acuerdo T 20Sedesol B F003% 202016

Finalmenta, ¥ en lo concerniente al “"De lgual manera ol nombre y cargo de las
personnas que integran el Comité de ética de la secretaria. D& igual forma ol cargs
que desempefan dentro de ia Secretaria de Desarrollo Social.” [(Sicl, se pone a su
disposicidn lo sigulentae:



NOMBRE DE LOS [ CARGO EN EL COMITE DE CARGO QUE DESEMPENAN EN

INTEGRANTES DEL cOMITE ETICA. LA DEPENDENCIA
- DE ETICA = = amre— |} W S e
C.P. lgnacio Atberio Glemes | Presidente dol Comité de | Director de administracian y
Quintal Etica I Finanzas. L
Licda. Gelma (:uadelupe Pat | Secretaria Técnica Encargada de la Direccidn
Bricefo Jurklics
:r—c; Alﬁnndro de Jesos | Titular Subsecretario do Planeacion,
Novelo Camara ceconomia e Infraestructura

TR [FYTPRTTS - . i Social .- . .

L.I.LA. Andrea Leonor Ferraez | Titular Jeta de Departamento
Canul == ey = S == .
“Licda " Else Toresita | Titular de la Unidad de | Lider do Proyecto
Hosndndez Rodriguez _Equidad y Género . I =
C Tahany Zamira Achach Titatar Coordinadora
[Orelz 2 s SRR N s - -
cC.P Josdé Manuel Flores | .. Coordinadar
 Zaballa o B i - — b ity
Abog Pedro Alejandro | o o oy Comls.z-'o.-.ado de Etica de la
_Sansores Hernandez A t JAPEY _—

Asimismo, y en atencion al contenido de la informacién que se peticiona, este Organo Colegiado
en ejercicio de la atribucion prevista en la fraccion XXII del ordinal 9 del Reglamento Interior del Instituto,
gue consiste en recabar mayores elementos para mejor proveer, consulto el enlace proporcionado por el
Sujeto Obligado
https://www.dropbox.com/s/tv9ocosum4u9kfh/Acuerdo%20Sedesol%2003%202016.pdf?e=1&dI=0, como

respuesta a la solicitud de acceso que nos ocupa, visualizandose lo siguiente:
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una unidad de ftransparencia, que tendra las atribuciones establecidas en el
articulo 60 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica del
Estado de Yucatan y las demas establecidas en las leyes general y estatal de
transparencia y acceso a la informacidn y otras di iciones legales i

Que el referido articulo, en su parrafo segundo, sefiala que para efectos de o
establecido en el parrafo primero fungird como titular de la unidad transparencia. el
titular de la unidad administrativa que determine el titular de la dependencia o el
érgano de gobierno de la entidad, segun se trate, mediante acuerdo publicado en
el diario oficial del estado. A falta de disposicion expresa, los fitulares de las
unidades juridicas fungiran como titulares de las unidades de transparencia y, en
caso de inexistencia de estas unidades, esta funcién estard a cargo de la unidad
administrativa responsable de la administracion de la dependencia o entidad

Que en linea con lo anterior el articulo transitorio tercero del Decreto 390/2016,
confiere a los fitulares de las dependencias y los érganos de goblemo de las
entidades de la Administracion Pdblica estatal la cor

en expedir el acuerdo por el que se designa a la unidad de transparencia y se
regula el comité de transparencia, dentro del plazo de treinta dias naturales
contado a partir de la entrada en vigor del referido decreto.

Que, por lo tanto, resulta necesario designar a la Unidad de Transparencia y
regular el Comité de Transparencia de la Secretaria de Desarrolio Social, por lo
que he tenido a bien expedir el presente

Acuerdo Sedesol 03/2016 por el que se designa a la Unidad de Transparencia
¥ se regula el Comité de Transparencia de la Secretaria de Desarrollo Social

Capitulo |
Disposiciones generales

- - - -
Diario Oficial S
Este acuerdo fiene por objeto designar a la unidad administrativa que fungira como

i la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Desarmrollo Social y regular la
del Gobierno del Estado de Yucatan organizacion y el funcionamiento del Comité de Transparencia de la Secretaria de

Desarrollo Social, en adelante el comité.
Articulo 2. Designacién del titular de la unidad de transparencia

La Direccién Juridica de la Secretaria de Desarrolloc Social fungirda como la Unidad
de Transparencia de la Secretaria de Desarrollo Social, y, consiguientemente, su
titular contara con las atribuciones establecidas en el articulo 60 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan y las

ommu.aou. a0sA 61Ay6d demas establecidas en las leyes general estatal de transparencia y acceso a la
ontre Y yes g y y
Colonia Bojorques, Mérida, Yucatin i & i ici i
g e g 2 UL informacién y otras disposiciones legales y normativas aplicables.
Permiso No. 0900921 111182816, Autorizado por SEPOMEX

Divector: Lic. Alfvedo Teyer Mercads. Articulo 3. Objeto del comité
El comité, en términos del articulo 54 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica del Estado de Yucatan, tiene por objeto garantizar que la
Secretaria de Desarrollo Social, en los procedimientos de generacion de la



https://www.dropbox.com/s/tv9ocosum4u9kfh/Acuerdo%20Sedesol%2003%202016.pdf?e=1&dl=0

o y de de la

informacion, asi como en las de

apegue a los principios de las leyes general y estatal en materia de wansparencia
acceso a la informacion publica y a las legales y

aplicables

Articulo 4. Atribuciones

El comité, para el cumplimiento de su objeto, tendra las funciones establecidas en
el articulo 55 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Yucatan y ias demas establecidas en las leyes general y estatal de
transparencia y acceso a la informacion publica y las disposiciones legales y
normativas aplicables.

Capitulo Il
Integracion del comité

Articulo 5. Integracion
El comité estara integrado por:

I. El director juridico, quien. en su cardcter de titular de la unidad de
de la de llo Social, sera el

Il El director de Administracion y Finanzas.
1ll. El director de Apoyo a la Economia Familiar.

El comité contard con un secretario técnico, quien sera nombrado por el
presidente y participara en las sesiones (inicamente con derecho a voz.

Articulo 6. Invitados

E) presidents podrs Invitar a perticiper en las sesionss del comis @ los tuleres o
representantes de las unidades
Socll, cuando e veyan @ shordar tamas; reiscionedos con ol ambito o6 s
competencias; asi com de la C General de
Transparencia y Acoeso a fa Informacion PUBlica.

Los invitados participaran en las sesiones Gnicamente con derecho a voz.

Articulo 7. Suplencias

€l Social a los de los del
Gomits mediants oficio, cusndo. e presente el caso.

Los suplentes sustituirdn a los titulares con las facultades y obligaciones que

Capitulo 1l
Sesionas deol comité

Articulo 9. Sesiones
El_comité sesionard, de mansra ordinaria. por lo mencs lr\mouwnlmunlu y. do
ol ¥

maner o stime
Pare stender Une solGud Ge S5CESS 8 18 m‘armm:lnn

Articulo 10, Convocatorias

El presidente convocard s cada uno de los integrantes del comité con una
anticipacion de, por lo menos. tres dias habiles a la fecha en que habran de
celebrarse las Sesiones ordinarias y veinticuatro horas en el caso de las sesiones
extracrdinarias

wrias de las sesiones se realizardn mediante
aberdn sefialar, por lo menos, el cardcter y el nomer. én
ora y el lugar de su celebracion. Adicionaimente, llevardn adjuntas ei
Grden del die'y le GocUNIBNGIN DorrespONdYRtS

Articulo 11, Guérum

Las sesiones del comité seran validas slempre que se cuente con la asistencia de
todos los integrantes

Articulo 12, Validez de los acusrdos

Las decisiones sobre los asuntos que conozca el comité se aprobardn con el volo
de la mayoria de los integrantes que asistan a la sesidn correspondiente.

Articulo 13, Actas de las sesione

comité deberan .mr\m. la fecha, la hora y el lugar
os demas temas  analizados

Las actas de
de su 3
durante la sesién correspondiente

o ctas se les anexard la lista de asistencia firmada por los
pamc\panlea Y los dooUmentoe Lbzatos Surante 18 SeaIon

Capitulo I
Facultades y ohllq.r.lonol

Articulo 14, F ¥ del
El presidente del comite tendra las y

I. Presidir las sesiones del comité y moderar los debates.

dispone para aquelios este acuerdo.

Articulo 8. Carécter de los cargos

Los cargos de los integrantes del comité son de caracter honorifico, por o tanto
quienes los ocupen no alguna por su
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IV. Proponer acciones o medidas gue tengan por objeto mejorar el
funcionamiento y organizacion del comite

V. Las demas que le confiera este acuerdo y otras disposiciones legales y
normativas aplicables.

Articulos transitorios
Primero. Entrada en vigor

Este acuerdo entrarda en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el diario
oficial del estado.

del

El Comité de Transparencia de la Secretaria de Desamollo Social se instalara en
un plazo de treinta dias contados a partir de la entrada en vigor de este acuerdo.

Se expide este acuerdo en la sede de la Secretaria de Desarrcllo Social, en
Mérida, a 27 de junio de 2016.

De la consulta efectuada, se desprende que, de la bisqueda del link en el portal de internet
se puede obtener el acceso a la documental que fuera puesta a disposicion del solicitante, a
saber, el acuerdo Sedesol 03/2016, por el que se desigha a la Unidad de Transparenciay se regula

el Comité de Transparencia de la Secretaria de Desarrollo Social.

Al respecto, se determina que si bien, la autoridad responsable garantizé el acceso a la

informacién en los formatos en los gue a su juicio se encontrare, lo cierto es, que no fue asi, en

proporcionarla en datos abierto, esto, a fin que el solicitante pudiera hacer uso, reutilizar o

redistribuir sin restriccion los mismos; por lo que, si resulta procedente el agravio hecho valer

por el recurrente.

Continuando con el estudio a las constancias que obran en autos del presente expediente, en
especifico las remitidas por el Sujeto Obligado a través del cual rindi6 alegatos advirtiéndose, por una
parte, su intencibn de reiterar su respuesta inicial, toda vez que, mediante oficio nimero

SDS/UT/02/2024 de fecha diez de abril de dos mil veinticuatro, sefialé que su actuar estuvo ajustado

4



a derecho, sin realizar alguna omision, ni contravenir lo dispuesto por los ordenamientos que regulan la
materia y procedio a responder en tiempo y forma al solicitante; y por otra, en aras de la transparencia,

indico que puso a disposicion del ciudadano en formato de datos abiertos el oficio nimero SDS/DJ-

UT/025/2024 de fecha cinco de marzo de dos mil veinticuatro, y en formato PDF el Acuerdo de la

Sedesol 03/2016 por el que se designa a la Unidad de Transparencia y se requla el Comité de

Transparencia de |la Secretaria de Desarrollo Social; informacién que fuera hecha del conocimiento

del ciudadano en fecha once de abril del afio en curso, a través del correo electrénico que proporcionare,
tal y como acreditd con las constancias que obran en autos del presente expediente, y que a

continuacion se insertan:

= INFORME JUSTIFICADO RECURSO 154-2024, correo y acuse.pdf

2 | SEDESOL

llo $11216524000016 de fecha

ersonas que Integran o Comit: >
dio del cual conste la int  Copiar Ctrl + €
ol

Buscar EGRANTES DELC O MIT € DETRAN SP ARE NC... en Google
Imprimir Crl+ P
Traducir seleccion al espaiol

Abrir en modo Lectura  NUEVO

Girar a la derecha crl+ g

_asl_come el por
Iunnu:lm ill mmn de Transparensia. y sy actuar en la ses
Social.” (8lc):

Girar a la izquierda Cul +
WOHBRE OE L0 GARGO ENECCORITETE | GARGl
EORANTES DEL COMITE TRANSPARENCIA. T
SPARENCIA nspeccionar

AN

Eies: Guima QUAGMINRESER | OuISNEseRemGATATtera | ENERL

Encarasdn go fa urdiea:

mmluauvmo.muunm
St

SbiGnaGia aweri-o0emer | Vo del  Comite  de | Ditector de Administracion y |
Buingal Transparencia 200

Miguel  Esteben | vocal dei  Comite  de | DI ae impuiso
Ltansparencia.

o Famitiar.

par o Integra
72016 por ol que e a Unidad de
a y %08 toguis i Gomite ds Tranesnrancis e lo Sesrstaria o

= INFORME JUSTIFICADO RECURSO 154-2024, correo y acuse.pdf

Abrir enlace en una pestafia nueva

ol “De Igual manera ol nombre y cargo de lai
n el Comit de dtica de la secretaria. De Igual forma el SAra( Abrir enlace en una ventana nueva
10 de la Secretaria de Desarrollo Social.” (Sic) we pone

Abrir el enlace en una ventana de incognito

CARGO €N EL COMITE OF | CARGO OUE [
ETICA. LA DEPENDENCIA

5 Guardar enlace como.

Copiar direccion de enlace

*  Copiar ctrl+ ¢

Buscar :_ httpsy//www.dropbox.com/s/tv9ocosum4udkfh/... en Google

Imprimir... Ctil+ P

Traducir seleccion al espaiiol

Girar a la derecha cul+y

nto, hago propicia la ocasion para enviar
Girar a la izquierda i+

(Rubrica)
LICOA. GELMA GUADALUPE PAT BRICENO
9 < ENCARGADA DE LA DIRECCION JURIDICA OUE FUNGE COMO
52/ /www.dropbox.com/s/tvdocosumaudkfh/Acuerdo Sedesol 03 2016 ™ piep e 2 Ol DA RAY L SOAL




MERIDA, YUC., MIERNES 1 DE JULIO DE 2018 DAARIO OFICLAL PACIMA, 13

Acuerdo Sedesol 03/2016 por el gque se designa a la Unidad de Transparencia
y se regula el Comité de Transparencia de la Secretaria de Desarrollo Social

Mauricio Sahui Rivero, secretario de Desarrollo Social, con fundamento en los
articulos 27, fracciones | y XWIl. del Codigo de la Administracion Puablica de
Yucatan: 23, 24, fracciones | vy I, 43 y 45 de la Ley General de Transparencia vy
Acceso a la Informacion Pablica; 51 y 57 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Imformacion Pablica del Estado de Yucatan; y 11, apartado A, fracciones XWI v
XX, del Reglamento del Cadigo de la Administracion Pdblica de Yucatan, y

Considerando:

Cue la Constitucion Politica de los Estados Unideos Mexicanos dispone, en su
articulo 6%, gque el derecho a la informacion sera garantizado por el Estado vy que
toda persona tiene derecho al libre acceso a informacion plural v oportuna, asi
como a buscar, recibir vy difundir imformacion e ideas de toda indole por cualguier
medio de expresion.

Cue la Ley General de Transparencia y MAcceso a la Informaciogn Puablica,
reglamentaria del articulo 67 constitucional en materia de transparencia y acceso a
la informacion, establece., en sus articulos 24 y 43, gue los sujetos obligados
deberan constituir sus comitées de transparencia. las unidades de fransparencia vy
wigilar su correcto funcionamiento de acuerdo con su normativa interna, ¥y que los
comités de transparencia seran coolegiados, integrados por un ndmero impar, v
ejerceran las funciones establecidas en el articulo 44 de la misma ley general.

CQue el 2 de mayo de 2016, se publico, en el diarico oficial del estado, la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Ywoucatan, la cual
senala, en su articulo 54, gue los comités de transparencia tienen por objeto
garantizar gue los sujetos obligados, en los procedimientos de generacion de la
informacion, clasificacion o desclasificacion, y declaracion de inexistencia de la
informacion, asi como en las determinacionss de ampliacion de respuesta, se
apeguen a los principios de la ley v a las disposiciones legales y normativas
aplicables.

CQue el Decreto 388/2016, mediante el cual se promulgd la mencionada ley estatal,
establece. en su articulo transitorio sexto, gue los sujetos obligados deberan
expedir, dentro de los ciento ochenta dias naturales contados a partir de la entrada
en vigor de la ley, la normatividad necesaria para regular sus unidades y comités
de transparencia y dar cumplimiento a las disposiciones de la ley.

Cue, alimeado a lo anterior, el Plan Estatal de Desarmmollo 2012-2018 establece, en
el eje del desarrollo “Yucatan Segurce”, & tema Certeza Juridica y Patrimonial,
cuyo objetivo niumeroc 1 es “Aumentar los niveles de certeza juridica en el estado”™.
Entre las estrategias para cumplir con este objetive se encuentra la de “Impulsar la
actualizacion constante del marco juridico estatal™.

Cue el 20 de mayo de 2018, se publicd en el diaro oficial del estado, el Decreto
390,/2016 por el gue se modifica el Reglamento del Codigo de la Administracion
Publica de Yucatan, en materia de transparencia, gue, enifre ofros contenidos,
madificd el articulo 2 Bis con la finalidad de establecer, en su parrafo primero, gque
las dependencias y entidades de la Administracion Puablica estatal contaran con

Informe justificado
€ K K e
Gelma Guadalupe Pat Briceno ) Responder | %) Responderatodos | —> Reenviar
GG ,,, e
' jueves 11/04/20
CCO Maria S. Poot Estafiol
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CUIDADANO.

Por medio del presente y en cumplimento a fa notificacion del recurso de revision marcado con el numero de expediente 154/2024 notificado por el Instituto Estatal de Transp: ia, Accesoala
Publicay Proteccion de Datos Personales que recae en la solicitud de acceso marcada con el folio 311216324000016, por lo que se procede a notificar lo siguiente:

1.-Notificar y poner a disposicion del solicitante el informe justificado, el cual contine el oficio en Datos Abiertos el oficio numero SDS/DJ-UT/025/2024 de fecha 05 de marzo de 2024 expedido por la Direccion
Juridica de esta Secretaria de Desarrollo Social y el Acuerdo Sedesol 03/2016 por el que se designa a la Unidad de Transparencia y se requla el Comité de Transparencia de la Secretaria de Desarrolio Social en
formato PDF.

Sin mas por el momento, hago propicia la ocasion para enviarle un cordial saludo.

Lic. Gelma Guadalupe Pat Bricefio
Encargada de la Direccion Juridica que funge
como la Unidad de Transpi iadela de D lo Social.




De la documentacion adjunta, se vislumbra que corresponden a los mismo que fueran

proporcionados en la respuesta inicial por el Sujeto Obligado, asi mismo adjunté el archivo en digital que

fuere proporcionado en el enlace:
https://www.dropbox.com/s/tv9ocosum4u9kfh/Acuerdo%20Sedesol%2003%202016.pdf?e=1&dI=0

consultado con anterioridad.

En tal sentido, es dable precisar que, los supuestos de sobreseimiento, deben examinarse de
oficio, sin importar que las partes aleguen o no, y en cualquier instancia en que se encuentre el
proceso, por ser éstos de orden publico y de estudio preferente; por lo tanto, por cuestion de técnica
juridica se procedera al estudio en el presente asunto de la configuracién de alguno de los
supuestos previstos en el articulo 156 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica
del Estado de Yucatan; apoya lo anterior, lo establecido en las siguientes tesis de jurisprudencia,

emitidas por el Poder Judicial de la Federacion que a la letra establecen lo siguiente:

“EPOCA: NOVENA EPOCA

REGISTRO: 168387

INSTANCIA: SEGUNDA SALA

TIPO DE TESIS: JURISPRUDENCIA

FUENTE: SEMANARIO JUDICIAL DE LA FEDERACION Y SU GACETA
TOMO XXVIII, DICIEMBRE DE 2008

MATERIA(S): ADMINISTRATIVA

TESIS: 2A./J. 186/2008

PAGINA: 242

APELACION. LA SALA SUPERIOR DEL TRIBUNAL DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL DISTRITO FEDERAL
ESTA FACULTADA PARA ANALIZAR EN ESA INSTANCIA, DE OFICIO, LAS CAUSALES DE IMPROCEDENCIA Y
SOBRESEIMIENTO.

DE LOS ARTICULOS 72 Y 73 DE LA LEY DEL TRIBUNAL DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL DISTRITO
FEDERAL, SE ADVIERTE QUE LAS CAUSALES DE IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO SE REFIEREN A CUESTIONES
DE ORDEN PUBLICO, PUES A TRAVES DE ELLAS SE BUSCA UN BENEFICIO AL INTERES GENERAL, AL CONSTITUIR LA
BASE DE LA REGULARIDAD DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE LAS AUTORIDADES DEL DISTRITO FEDERAL, DE
MANERA QUE LOS ACTOS CONTRA LOS QUE NO PROCEDA EL JUICIO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO NO PUEDAN
ANULARSE. AHORA, SI BIEN ES CIERTO QUE EL ARTICULO 87 DE LA LEY CITADA ESTABLECE EL RECURSO DE
APELACION, CUYO CONOCIMIENTO CORRESPONDE A LA SALA SUPERIOR DE DICHO TRIBUNAL, CON EL OBJETO DE
QUE REVOQUE, MODIFIQUE O CONFIRME LA RESOLUCION RECURRIDA, CON BASE EN LOS AGRAVIOS FORMULADOS
POR EL APELANTE, TAMBIEN LO ES QUE EN ESA SEGUNDA INSTANCIA SUBSISTE EL PRINCIPIO DE QUE LAS CAUSAS
DE IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO SON DE ORDEN PUBLICO Y, POR TANTO, LA SALA SUPERIOR DEL TRIBUNAL
DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL DISTRITO FEDERAL ESTA FACULTADA PARA ANALIZARLAS,
INDEPENDIENTEMENTE DE QUE SE ALEGUEN O NO EN LOS AGRAVIOS FORMULADOS POR EL APELANTE, YA QUE EL
LEGISLADOR NO HA ESTABLECIDO LIMITE ALGUNO PARA SU APRECIACION.

CONTRADICCION DE TESIS 153/2008-SS. ENTRE LAS SUSTENTADAS POR LOS TRIBUNALES COLEGIADOS NOVENO Y
DECIMO TERCERO, AMBOS EN MATERIA ADMINISTRATIVA DEL PRIMER CIRCUITO. 12 DE NOVIEMBRE DE 2008.
MAYORIA DE CUATRO VOTOS. DISIDENTE Y PONENTE: SERGIO SALVADOR AGUIRRE ANGUIANO. SECRETARIO: LUIS
AVALOS GARCIA.

TESIS DE JURISPRUDENCIA 186/2008. APROBADA POR LA SEGUNDA SALA DE ESTE ALTO TRIBUNAL, EN SESION
PRIVADA DEL DIECINUEVE DE NOVIEMBRE DE DOS MIL OCHO.”



https://www.dropbox.com/s/tv9ocosum4u9kfh/Acuerdo%20Sedesol%2003%202016.pdf?e=1&dl=0

Establecido lo anterior, si bien lo que procederia en el presente asunto seria analizar la naturaleza
de la informacion y estudiar el marco juridico aplicable al caso para estar en aptitud de conocer la
competencia del area o areas que por sus funciones pudieran poseer la informacién peticionada, y asi
proceder al estudio de la conducta inicial del Sujeto Obligado, esto es, la falta de respuesta, lo cierto es,
que en el presente asunto no acontecera, pues resultaria ocioso, con efectos dilatorios y a nada practico
conduciria; toda vez, que el Sujeto Obligado acreditd ante este Organo Garante, la entrega de la

informacion que se peticiona, a través de los formatos accesibles y abiertos, en datos abiertos, dando

cumplimiento a lo previsto en el articulo 129 y 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; se dice lo anterior, pues indico poner a disposicion del ciudadano en formato de

datos abiertos el oficio nimero SDS/DJ-UT/025/2024 de fecha cinco de marzo de dos mil

veinticuatro, y en formato PDF el Acuerdo de la Sedesol 03/2016 por el gue se designa a la Unidad

de Transparencia v se requla el Comité de Transparencia de la Secretaria de Desarrollo Social;

informacion que fuera hecha del conocimiento del ciudadano en fecha once de abril del afio en curso, a
través del correo electrénico que proporcionare, tal y como acredité con las constancias que obran en
autos del presente expediente; lo cual si resulta acertado, pues atendiendo al estado procesal que
guarda la solicitud de acceso con folio 311216324000016, ya no es posible efectuarse por la Plataforma

Nacional de Transparencia.

Por todo lo anterior, se advierte que el Sujeto Obligado, con las nuevas gestiones efectuadas logré
modificar su conducta inicial, cesando de manera lisa y llana los efectos del acto reclamado y, por ende,
dejé sin materia el presente recurso de revisidn, actualizdndose asi el supuesto de sobreseimiento
establecido en la fraccién Il del articulo 156 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica, que sefala lo siguiente:

“ARTICULO 156.- EL RECURSO SERA SOBRESEIDO, EN TODO O EN PARTE, CUANDO, UNA VEZ ADMITIDO, SE
ACTUALICEN ALGUNO DE LOS SIGUIENTES SUPUESTOS:

Ill. EL SUJETO OBLIGADO RESPONSABLE DEL ACTO LO MODIFIQUE O REVOQUE DE TAL MANERA QUE EL RECURSO
DE REVISION QUEDE SIN MATERIA, O

Sentido: Se sobresee en el presente recurso de revision por actualizarse en la tramitacion del mismo el
supuesto previsto en la fraccién Ill del ordinal 156 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica.

Plazo para cumplir e informar lo ordenado: No aplica.

SESION: 23/MAY0/2024
ARAC/MACF/HNM



